
W I E  E S  D E R Z E I T  U M S  

T U W I  A U S S I E H T

l n  l e t z t e r  Z e i t  v e r d i c h t e n  s i c h  
d i e  A n z e i c h e n  f ü r  e i n e  b a l d i g e  
R e n o v i e r u n g  d e s  T ü w i-  G e b ä u d e s ,  
d i e  -  v o r a u s s i c h t l i c h  im  H e r b s t  
’ 0 5  -  m i t  e i n e r  D e l o g i e r u n g  a l l e r  
P a r t e i e n  v e r b u n d e n  s e i n  w i r d .  D e r  
k r i t i s c h e  P u n k t  i s t  n u n ,  d a s s  d i e  
U n i v e r s i t ä t s l e i t u n g  u n s  w e d e r  
g a r a n t i e r t ,  d a s s  w i r  n a c h  d e r  Z e i t  
d e s  U m baus u n s e r e  a n g e s t a m m te n  
R ä u m l i c h k e i t e n  w i e d e r  b e z i e h e n  
k ö n n e n ,  n o c h ,  d a s s  w i r  f ü r  d i e  
Ü b e r g a n g s z e i t  e i n e  g e e i g n e t e  A u s -  
w e i c h m ö g l i c h k e i t  z u  V e r f ü g u n g  
g e s t e l l t  b e k o m m e n .

W A S  B I S H E R  G E S C H A H

• Ab c a .  1 9 8 6 : s t u d e n t i s c h e  S e l b s t ­
v e r w a l tu n g  d e r  R ä u m l ic h k e i t e n  d u rc h  
den  „ a l t e n “ T ü w i-  V e r e in .

• 1992 b i s  1 9 9 4 : an  d i e  S t e l l e  d e s  
Tüwi t r i t t  e i n  r e i n  k o m m e rz ie ll  
g e f ü h r t e s  L o k a l ,  d a s  v ö l l i g  an  d en  
B e d ü r f n i s s e n  d e r  S t u d ie r e n d e n  d e r  
Boku v o r b e i  a r b e i t e t .  Es g i b t  
k e i n e r l e i  M ö g l i c h k e i t e n  zu  s t u d e n t i ­
s c h e r  E i g e n i n i t i a t i v e ,  k e in  K u l t u r ­
p rogram m  o d e r  F e s t e  und h o h e  P r e i s e .

• 1 9 9 4 : D urch  D ru ck  d e r  S t u d ie r e n d e n  
und  d e r  ÖH w ir d  d e r  V e r t r a g  m i t  dem 
G a s t r o n o m i e b e t r i e b  g e k ü n d ig t ,  d a m it  
d a s  Tüwi i n  s t u d e n t i s c h e r  S e l b s t v e r ­
w a l tu n g  w ie d e r  b e l e b t  w e rd e n  k a n n . 
A ls  E r g e b n is  w i r d  d e r  T ü w i - v e r e in  
g e g r ü n d e t ,  d e r  b i s  h e u te  i n  S e l b s t ­
v e r w a l tu n g  d a s  L o k a l m it  K u l t u r -  und 
B a r b e t r i e b  f ü h r t “. -

A K T I V I T Ä T E N  U N D  

E R R U N G E N S C H A F T E N -  

E I N  Ü B E R B U C K .

• K o m u n ik a t io n s z e n tru m  an  d e r  Boku 
m i t  e in e m  B a r -  und B u f f e t b e t r i e b
• v e g e t a r i s c h e r  M i t t a g s t e l l e r ,  
U m s te l lu n g  d e r  P r o d u k t p a l e t t e  a u f  
r e g i o n a l e ,  b i o l o g i s c h e  und  f a i r  
g e h a n d e l t e  N a h r u n g s m i t t e l  und 
G e t r ä n k e .  D ie  P r e i s g e s t a l t u n g  o r i e n ­
t i e r t  s i c h  an  den  m e i s t  k n a p p e n  
s t u d e n t i s c h e n  M i t t e l n
• im Rahmen e i n e s  I n t e g r a t i o n s p r o ­
j e k t s  f ü r  g e i s t i g  b e h i n d e r t e  M enschen  
a r b e i t e t  s e i t  e i n i g e n  J a h r e n  N ik i 
P r a s e k  h a l b t a g s  im Tüwi
• S c h w e rp u n k tw o c h e n  zu  E n tw ic k lu n g s ­
p o l i t i k ,  A n t i r a s s i s m u s  und b o d e n k u l ­
t u r e l l e n  Them en
• L e r n g ru p p e n ,  W o rk sh o p s  und F o r t b i l ­
d u n g s k u r s e :  T h e a t e r ,  J o n g la g e ,  
S p r a c h k o n v e r s a t i o n ; M ito r g a n i  s a t i o n  
von  S c h a f s c h u r -  und I m k e r e ik u r s e n
• K i n d e r k a f f e e  und o f f e n e  G r a t i s k ü c h e  
( v o lx k ü c h e )
• R a d io  R h a b a r b e r ,  d a s  ö k o p o l i t i s c h e  
K o m p o tt: T ü w i-  S en d u n g  a u f  R a d io  
O ra n g e  9 4 .0  j e d e n  1 . und 3 . D ie n s ta g  
im M onat von  2 0 :0 0  b i s  2 1 :0 0  U hr

• K u ltu rp ro g ra m m  m it  b i s h e r  m e h re re n  
h u n d e r t  K o n z e r te n ,  K a b a r e t t s ,  T h e a ­
t e r v o r s t e l l u n g e n ,  L e s u n g e n , i n f o r m a -  
t i o n s -  und 
D i s k u s s i o n s v e r a n s t a l t u n g e n , ( S o l i ) 
f e s t e ,  J a m s e s s i o n s . . .
• Open A i r -  F e s t i v a l  im T ü r k e n s c h a n z -  
p a r k  z u r  F e i e r  d e s  1 0 - j ä h r i g e n  
B e s te h e n s  d e s  T ü w is  im Mai 2004  m it  
f a s t  5000 B e s u c h e r in n e n .



TÜWI ZUSESPERRT?f WAS 
BEDEUTET DAS FÜR DIE 
BOKU?
Mit der Sperrung des Tüwis ohne
geeignete Übergangslö­
sung und ohne Garantie des 
Fortbestands besteht die Gefahr,
dass es ab Herbst nicht 
mehr möglich ist, den tüwi
wie gewohnt zu besuchen. Das heißt,
es gibt nicht mehr die
Möglichkeit, die zeit zwischen 
den Vorlesungen in gemütlic her 
Atmosphäre zu verbringen,
Projekte zu diskutieren, 
nach den Prüfungen zu 
feiern und ein Kulturpro­
gramm in Anspruch zu nehmen.

viele Kolleginnen auf a n d e r e n
österreichischen Unis
sind bestrebt, einen Betrieb nach 
Vorbild des Tüwi einzurich-

m

ten, sei es von Seiten der U m  - 
L e i t u n g  (Universität Klagen- 
furt) oder von Seiten der S t u ­
d i e r e n d e n  (Universität Wien) .

Unser Ziel ist deshalb die
S i c h t b a r m a c h u n g
Unserer Arbeit gegenüber 
dem Rektorat! wir müssen gemeinsam 
zeigen, dass das Tüwi nicht, wie in 
Gesprächen durch Vertreterinnen 
der Universitätsleitung bereits 
mehrmals angedeutet wurde,
durch eine kommerzi­
elle Variante ersetzt
werden kann. Ein Fast- Food 
Restaurant oder ein chiques Cafe, 
das profitorientiert wirtschaftet,
kann unmöglich die Funk­
tionen erfüllen, die gegen­
wärtig im Tüwi abgedeckt werden, 
ins Tüwi fließt eine Menge 
ehrenamtlicher Arbeit ein, welche
die Boku mit studentischer
Eigeninitiative ausfüllt 
und die somit auch eng mit dem 
Leben an der Boku verknüpft ist.

Für den Fortbestand des Tüwi ist 
vor allem euer Engagement notwen- 
dig. Denn „ T ü w i 
b l e i b t , . w e n n  D U  
a k t iv W i r s t !  Nur mit 
konsequenter studentischer Eigen­
initiative kann der Freiraum 
Tüwi in Zukunft existieren.

• Komm weiterhin so zahlreich und 
regelmäßig ins Tüwi, nutze wie 
bisher die Infrastruktur des 
Vereines, um Kulturveranstaltun­
gen, Feste, Podiumsdiskussionen 
oder Fortbildungskurse zu organi­
sieren!
• Trage die Debatte um das Tüwi 
verstärkt in die Universität, 
diskutiere sie mit Professorinnen 
und Professoren, Assistentinnen 
und mit anderen studierenden, im 
Hörsaal ebenso wie bei der Boku- 
Chorprobe oder auf wissenschaftli­
chen Tagungen!
• Teile dem Rektor per e- mail 
deine Sorge um die Zukunft des 
Kulturbeisls Tüwi mit! (hubert. 
duerrstein@boku.ac.at)

informiere dich auf unserer 
Homepage http://tuewi.action.at 
über die aktuelle Lage des Tüwi! 
Du findest dort auch Formulare für 
Unterstützungserklärungen und
Unterschriftenlisten als Down- 
loads.

Aktionstreffen finden ab 
sofort während der Vorlesungszeit 
jeden Montag ab 18:00 im Tüwi 
statt. Wer Ideen für mögliche 
Aktivitäten hat, ist herzlich 
e ingeladen, sie mit uns zu 
diskutieren oder die Ideen einfach 
selbst zu verwirklichen!

TÜWI BLEIBT! W ENN WIR AKTIV WERDEN.

WAS WOLLEN WIR 
E R R E I C H E N ?

W AS K A N N  ICH D A ZU  
B E I T R Ä G E N ?

mailto:n@boku.ac.at
http://tuewi.action.at

